CONSILIUL JUDETEAN BACAU

ATRIBUTII
prevazute in fisa postului aferente functiei publice de conducere de director executiv

la Directia Judeteand de Evidenta a Persoanelor

1. Conduce si raspunde de intreaga activitate a Directiei Judetene de Evidenta a Persoanclor Bacau,
potrivit reglementarilor legale, a Regulamentului de organizare si functionare, ale masurilor stabilite de
Directia Generala pentru Evidenta Persoanelor, din cadrul Ministerului Afacerilor Interne, hotararilor
Consiliului Judetean Bacau si dispozitiilor ordonatorului principal de credite;

2. Asigura si organizeaza indrumarea, coordonarea si controlul metodologic/de management al activitatii
serviciilor publice comunitare locale de evidenta a persoanelor/primariilor din cadrul judetului, atat pe
linie de evidenta persoanelor, cat si pe linie de stare civila;

3. Acorda avizul conform la transcrierea certificatelor/extraselor multilingve de stare civila eliberate de
autoritatile straine cetdtenilor romani;

4. Aproba modificarile intervenite in statutul civil sau cu privire la nume, produse in strainatate;

5. Acorda avizul conform la cererile de reconstituire sau de Intomire ulterioara a actelor de stare civila;
6. Acorda avizul conform la rectificarea actelor de stare civild si a mentiunilor Inscrise pe marginea
acestora;

7. Monitorizeaza implementarea proiectului Sistemul Informatic Integrat de Emitere a Actelor de Stare
Civila (SIIEASC), obiectiv avand ca scop digitizarea documentelor de stare civild emise in ultimii 100
ani, inclusiv stocarea electronica si gestiunea arhivistica a documentelor digitizate, proiect pentru care
s-a semnat contractul de finantare la nivel D.E.P.A.B.D. Bucuresti;

8. Exercita atributiile ce revin Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Bacau, in calitate de persoana
juridica, potrivit legii;

9. Exercita atributiile ordonatorului tertiar de credite, potrivit legii;

10. Raspunde de gestionarea, dezvoltarea si integritatea patrimoniului institutiei, potrivit normelor legale;
11. Intocmeste, impreuna cu responsabilul financiar, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al
institutiei, il propune spre aprobare Consiliului Judetean Bacéu si raspunde de executie, dupa aprobarea
acestuia;

12. Fundamenteaza organigrama, numarul de personal, functiile publice si statul de functii ale institugiei
si le propune spre aprobare Consiliului Judetean Bacau, potrivit legii;

13. Elaboreaza proiecte, programe, prognoze si strategii de specialitate privind Directia Judeteana de
Evidentd a Persoanelor Bacdu, in raport de strategiile nationale in domeniu si le prezintd spre aprobare
Consiliului Judetean Bacau;

14. Angajeaza, salarizeaza, promoveazd, premiazd sau, dupd caz, sanctioneazd personalul Directiei
Judetene de Evidentd a Persoanelor Bacau, conform legislatiei in vigoare si Regulamentului de organizare
si functionare;

15. Aproba fisele posturilor si rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
personalului institutiei;

16. Prezinta Consiliului Judetean Bacau, ori de cate ori este necesar, raportul cu privire la activitatea
Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Bacau;

17. In exercitarea atributiilor, Directorul executiv emite dispozitii care devin obligatorii dupa aducere la
cunostinta personalului institutiei;

18. Este utilizator de date cu caracter personal si asigura confidentialitatea acestor date, respectand
prevederile Regulamentului (UE) 679/2016 al Parlementului European si al Consiliului din 27 aprilie
2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
libera circulatie a acestor date;

19. Este imputernicit sa constate contraventiile in cazul nerespectarii prevederilor Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr.97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor
romani, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si cele ale Legii nr.119/1996 cu
privire la actele de stare civila, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si sd aplice
sanctiunile corespunzatoare;

20. Asigura protectia datelor si informatiilor clasificate, dispune masuri de prevenire a scurgerii
informatiilor clasificate, respectand prevederile Hotararii Guvernului nr.585/2002 pentru aprobarea



standardelor nationale de protectie a informatiilor clasificate In Romania, cu modificarile si completarile
ulterioare;
21. Exercita atributiile inlocuitorului Sefului Structurii de securitate constituita la nivelul institutiei, astfel:

- elaboreaza si supune aprobarii conducerii unitatii normele interne privind protectia informatiilor
clasificate, potrivit legii;

- intocmeste programul de prevenire a scurgerii de informatii clasificate si 1l supune avizarii
institutiilor abilitate, iar dupa aprobare, actioneaza pentru aplicarea acestuia;

- coordoneaza activitatea de protectic a informatiilor clasificate, in toate componentele acesteia;

- asigura relationarea cu institutia abilitatd sd coordoneze activitatea si sd controleze masurile
privitoare la protectia informatiilor clasificate, potrivit legii;

- monitorizeaza activitatea de aplicare a normelor de protectie a informatiilor clasificate si modul de
respectare a acestora,

- consiliazd conducerea unitatii In legdturd cu toate aspectele privind securitatea informatiilor
clasificate;

- informeaza conducerea unitatii despre vulnerabilitatile si riscurile existente in sistemul de protectie
a informatiilor clasificate si propune masuri pentru inlaturarea acestora;

- acorda sprijin reprezentantilor autorizati ai institutiilor abilitate, potrivit competentelor legale, pe
linia verificarii persoanelor pentru care se solicita accesul la informatii clasificate;

- organizeaza activitati de pregatire specifica a persoanelor care au acces la informatii clasificate;

- asigura pastrarea si organizeaza evidenta certificatelor de securitate si autorizatiilor de acces la
informatii clasificate;

- actualizeaza permanent evidenta certificatelor de securitate si a autorizatiilor de acces;

- intocmeste si actualizeaza listele informatiilor clasificate elaborate sau pastrate de unitate, pe clase
si niveluri de secretizare;

- prezinta conducatorului unitatii propuneri privind stabilirea obiectivelor, sectoarelor si locurilor de
importanta deosebitd pentru protectia informatiilor clasificate din sfera de responsabilitate si, dupa caz,
solicitd sprijinul institutiilor abilitate;

- efectueaza, cu aprobarea conducerii unitatii, controale privind modul de aplicare a masurilor legale
de protectie a informatiilor clasificate;

- exercitd alte atributii In domeniul protectiei informatiilor clasificate, potrivit legii.
22. Analizeaza si solutioneaza petitiile adresate institutiei, cu respectarea termenelor legale de rezolvare;
23. Exercita atributiile de Presedinte al Comisiei pentru monitorizarea, coordonarea si indrumarea
metodologica a dezvoltarii sistemului de control intern managerial, constituita la nivelul institutiei,
24. Exercita si alte atributii care deriva din norme legale, masuri dispuse de Directia Generald pentru
Evidenta Persoanelor, din cadrul Ministerului Afacerilor Interne si Consiliul Judetean Bacau;
25. In cazul absentei din institutie a Directorului executiv, atributiile sunt preluate de un sef serviciu/sef
birou/o alta persoana cu grad profesional superior, desemnata de acesta prin dispozifie scrisa;
26. Conduce masina institutiei la efectuarea controalelor metodologice la S.P.C.L.E.P.-urile/primariile
din judet;
27. Prezenta fisa a postului se completeaza de drept cu normele legale aplicabile i face parte integranta
din Regulamentul de organizare si functionare a Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Bacdu.




