
CONSILIUL JUDETEAN BACĂU                                                                  APROB, 

                                                                                                                        PREȘEDINTE 

                                                                                         IONELA - CRISTINA BREAHNĂ - PRAVĂȚ 

 

BIBLIOGRAFIA ȘI TEMATICA 

la concursul de recrutare din data de 30 iulie 2025 - proba scrisă în vederea ocupării unei funcții 

publice de execuție vacante de consilier clasa I gradul profesional superior la Compartiment 

guvernanță corporativă in cadrul Direcției resurse umane, management din aparatul de specialitate al 

Consiliului Judeţean Bacău 

 

1. Constituţia României, republicată  

cu tematica Constituţia României, republicată; 

2. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse și de tratament între femei și bărbați, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare, 

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

 

3. Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare,  

cu tematica Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicată, cu modificările și completările 

ulterioare; 

 

4. Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările 

și completările ulterioare,  

cu tematica Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, 

cu modificările și completările ulterioare; 

 

5. Partea I, titlul I şi titlul II ale părţii a II-a, titlul I al părţii a IV-a, titlul I şi II ale părţii a VI-a din 

Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi 

completările ulterioare, 

cu tematica Partea I, titlul I şi titlul II ale părţii a II-a, titlul I al părţii a IV-a, titlul I şi II ale părţii a 

VI-a  din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

 

6. Partea a III-a – Titlul I, III, IV, V, VI,VII; Partea a V-a, Partea a VI-a – titlul III, Partea a VII-a din  

Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi 

completările ulterioare,   

cu tematica Partea a III-a – Titlul I, III, IV, V, VI,VII; Partea a V-a, Partea a VI-a – titlul III, Partea 

a VII-a din  Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

 

7. Ordonanţa Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de 

discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 

cu tematica Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor 

de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

 

8. Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanța corporativă a întreprinderilor 

publice, cu modificările și completările ulterioare,  

        cu tematica Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanța corporativă a  

        întreprinderilor publice, cu modificările și completările ulterioare; 



 

9. Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului 

intern managerial al entităţilor publice, 

        cu tematica Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului  

        controlului intern managerial al entităţilor publice; 

 

10. Ordinul președintelui Agenţiei pentru monitorizarea şi evaluarea performanţelor întreprinderilor 

publice nr. 126/2024 privind aprobarea regulamentului-cadru de organizare şi funcţionare al 

comisiilor de selecţie şi nominalizare a candidaţilor pentru postul de membru în cadrul consiliilor 

de administraţie/supraveghere ale întreprinderilor publice, 

        cu tematica Ordinul presedintelui Agenţiei pentru monitorizarea şi evaluarea performanţelor         

        întreprinderilor publice nr. 126/2024 privind aprobarea regulamentului-cadru de organizare şi   

        funcţionare al comisiilor de selecţie şi nominalizare a candidaţilor pentru postul de membru în  

        cadrul consiliilor de administraţie/supraveghere ale întreprinderilor publice. 

 

11. Hotărârea Guvernului nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a 

Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanţa corporativă a întreprinderilor 

publice, 

        cu tematica Hotărârea Guvernului nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de   

        aplicare a Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanţa corporativă a  

        întreprinderilor publice; 

 

12. Hotărârea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea 

şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu 

modificările și completările ulterioare, 

cu tematica Hotărârea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind 

organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri 

publice, cu modificările și completările ulterioare; 

 

 

 

 

 

DIRECTOR EXECUTIV, 

ANCA - VIRGINIA SAVA - GĂINĂ 

 

 

 

 

 

 

 

 

IU/SH 


